Tab. 2.4 - Cause di uscita dalla mobilita per classi di eta in provincia di Trento nel 2015
(valori assoluti e percentuali)

Finoa 29 anni  30-34 anni 35-39 anni 40-44 anni 45-49 anni 50 anni e oltre

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Assunzione per lavoro alle dipendenze 20 43,5 42 42,0 54 34,2 84 42,6 118 38,2 240 28,8

Lavoro autonomo 0 0,0 4 4,0 1 0,6 5 2,5 5 1,6 9 1,1
Pensionamento o prepensionamento 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 41 4,9
Decadenza e decorrenza termini 23 50,0 48 48,0 85 53,8 80 40,6 149 48,2 440 52,9
Altro 3 6,5 3 3,0 12 7,6 21 10,7 30 9,7 84 10,1
Sconosciuto 0 0,0 3 3,0 6 3,8 7 3,6 7 2,3 18 2,2
Totale 46 100,0 100 100,0 158 100,0 197 100,0 309 100,0 832 100,0

Fonte: OML su dati Agenzia del Lavoro - PAT



